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CIRCOLARE  N. 15 

A TUTTO IL PERSONALE DELLA SCUOLA 
AL DSGA 

 
OGGETTO: Progetto Aree a Rischio – “Tutti a scuola, per imparare e crescere insieme!” 

  
Si comunica che, nell'ambito della realizzazione del progetto “Tutti a scuola, per 

imparare e crescere insieme!” – (progetti relativi alle aree a rischio, art. 9 CCNL), 
annualità 2015/2016, saranno attivati presso codesto Istituto 7  moduli formativi di 16 ore 
ciascuno (costo orario lordo dipendente per attività di docenza euro 35,00) finalizzati 
principalmente  al recupero delle competenze di base in inglese, matematica, fisica, 
chimica, informatica, meccanica ed elettronica e rivolti agli alunni frequentanti le classi 
prime e terze del decorso anno scolastico.  Le attività didattiche, da svolgersi in orario 
post curricolare, saranno organizzate dando centralità  all'utilizzo di metodologie 
laboratoriali e particolarmente operative.  
 Le attività formative si realizzeranno a partire dal mese di settembre e si  
concluderanno necessariamente entro il  mese di ottobre 2016.  
 
 I moduli da attivare e da concludere  entro il mese di  ottobre 2016 sono quelli 
strettamente finalizzati al recupero di conoscenze e competenze disciplinari e sono i 
seguenti: 

• Modulo  1 - Potenziamento di conoscenze e competenze relative alla Lingua 2 

• Modulo  2 - La matematica come linguaggio  che aiuta ad interpreta la realtà 

• Modulo  3 - Saremo bravi in fisica 

• Modulo  4 - Saremo bravi in chimica  

• Modulo  5 - Informatica: potenziamo l’acquisizione di  competenze di base e 
trasversali 

• Modulo  6 - Meccanica: potenziamo l’acquisizione di  competenze di base e 
trasversali 

• Modulo  7 - Elettronica: potenziamo l’acquisizione di  competenze di base e 
trasversali  

     

I docenti interessati potranno fare domanda di messa a disposizione, utilizzando il modello 
allegato alla presente circolare. La domanda dovrà pervenire in segreteria 
amministrativa  improrogabilmente entro le ore 13:00 del 17/09/2016, corredata di 
una sintetica programmazione degli interventi in linea con il Progetto presentato 
dalla Scuola.  

Andria, 10/09/2016 

 f.to Il Dirigente Scolastico 
 (dott.ssa Fortunata Terrone) 
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DOMANDA DI MESSA A DISPOSIZIONE  
Progetto “Tutti a scuola, per imparare e crescere insieme!” 

 

                                                       AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 dott.ssa Fortunata Terrone 
 I.T.I. “SEN. O. JANNUZZI” ANDRIA 

 
 
Il/la  sottoscritto/a………………………………………nato a…………………il……………… 
 
 
docente  di……………………………………………………………… presso codesto Istituto,  
 

DICHIARA 
 di essere disponibile a svolgere il ruolo di docente presso codesta istituzione scolastica in 
relazione ad uno dei seguenti moduli inseriti nel Progetto “Tutti a scuola, per imparare e 
crescere insieme!” –  Aree a rischio - art. 9 CCNL Comparto Scuola 2006-2009- annualità 
2015-16 

 (barrare il modulo prescelto): 
 

€ Modulo 1 Potenziamento di conoscenze e competenze relative alla Lingua 2  

€ Modulo 2  La matematica come linguaggio  che aiuta ad interpreta la realtà  

€ Modulo 3  Saremo bravi in fisica  

€ Modulo 4  Saremo bravi in chimica  

€ Modulo  5   Informatica:  potenziamo l’ acquisizione di  competenze di base e 
trasversali  

€ Modulo  6  Meccanica :  potenziamo l’ acquisizione di  competenze di base e 
trasversali  

€ Modulo  7  Elettronica :  potenziamo l’ acquisizione di  competenze di base e 
trasversali  
 

Il Docente dichiara di essere consapevole che l’insegnamento nel modulo  prevede le 
seguenti attività: 
 

• Predisposizione di una programmazione dettagliata dei contenuti  dell’intervento, 

• cura del registro didattico e di presenza, 

• cura del monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza   
ingiustificata in modo che il numero dei presenti non sia mai inferiore a 16;  

• somministrazione di verifiche in ingresso, intermedie e finali, monitoraggio della 
ricaduta dell’intervento sui deficit  curricolari, predisposizione di una relazione finale 
sull’esito dell’intervento. 

 

 

 

Andria,   
_____________________________ 

Firma del Docente 
  

 


